
migliori. E trattenere altresì gli in-
segnanti migliori.»

UnaquintaSocietàprofessionale
per laHotel&GastroUnion

La grande maggioranza dei dele-
gati si èpronunciata a favoredell’a-
desionedellaAssociazione svizze-

ra del personale della panetteria e
pasticceria (ASPPP) come quinta
Società professionale della Hotel
& Gastro Union.

Dal 2010, e cioè dal prossimo
anno, l’attuale presidente della
ASPPPHerbertHess, nediventerà
il segretario. Hess si compiace del
risultato e spiega perchè è sensata

l’adesionedei panettieri allaHotel
& Gastro Union:
● Sbiadiscono semprepiù le fron-
tiere fra settore della panetteria e
quello degli alberghi e dei risto-
ranti.
● I soci della ASPPP approfittano
deimigliori servizi offerti dallaHo-
tel & Gastro Union.

Soddisfatto anche Urs Mass-
hardt, segretariogeneraledellaHo-
tel & Gastro Union: «Assieme ai
2800 panettieri, abbiamo adesso
circa 21 000 soci. »

a curadi: giuseppe pennisi
mario.gsell@gastronews.ch

christian.greder@gastronews.ch
Ulteriori foto sull’ADsuwww.expresso.ch
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Il nuovoComitato centrale:WillyGraf (presidenteSocietà accoglienza), Paul Schmid (presidenteSocietà ristorazione), SandraBissig (Svizzera
Romanda), Esther Lüscher (presidenteSocietà alberghiera-economiadomestica),GeorgesKnecht (presidenteHotel&GastroUnion), HeinzMüller
(Nordovest),GuidoZanchetta (Ticino), FranziskaHänggi (Nordovest), PeterWalliser (presidenteSocietà cuochi), RenéMeier (Svizzera centrale),
SibylleKunz (Zurigo), HanspeterGöldi (Zurigo), JosefHaldner (Svizzeraorientale),Manuela Lindner (Berna) eChristine Leimer (Nordovest).

● In futuro, gli istruttori
(maestri di tirocinio) devo-
no assolvere obbligatoria-
mente un esame (ci si riser-
vauna regola transitoriaper
colorochegiàoggi formano
con successo degli appren-
disti).
● L’esame professionale
deveadattarsi al nuovopro-
filo professionale degli
istruttori.
● Ogni tre anni gli istrutto-
ri devono frequentare un
corsodidiversi giornidi for-
mazione continua.
● I datori di lavorodovreb-
bero mandare sempre più
collaboratori nei corsi pro-
gresso.
● L’esameprofessionale di
livello superiore dovrebbe essere
strutturato così che coloro che lo
superanopossano lavorare sianel-
la gastronomia tradizionale che
negli ospedali o negli asili.
● Chi insegna a tempo pieno do-
vrebbe assolvere ogni 5 o 6 anni
un tirocinio di quattro settimane.

Il nuovopresidente elettoGeor-
ges Knecht è naturalmente soddi-
sfatto per tutte le risoluzioni ap-
provate.Knecht nonmanca anche
di ricordare che la Hotel & Gastro
Union ha già raggiunto un’impor-
tante obiettivo: dal prossimo an-
no, per i soci della Hotel & Gastro

Alta la tensione in sala: sarà Chri-
stine Leimer o Georges Knecht il
nuovo presidente? Quindi, il sor-
prendente e chiaro risultato: con
89 su137voti,GeorgesKnecht vie-
ne eletto dai delegati nuovo presi-
dente della Hotel &Gastro Union.

Ancheper l’elezionedeimembri
del Comitato centrale la competi-
zione era serrata. Undici candida-
ti a disposizione per dieci posti.
Guido Zanchetta, presidente Ho-
tel & Gastro Union Regione Tici-
no, superava l’ostacolo e veniva
quindi riconfermato con ilmiglior
risultato.Nonveniva invece rielet-
to Felix Mehmann, della Regione
Svizzera nordovest.

Accanto alle elezioni, in primo
piano vi sono state le questioni di
politica professionale.

L’obiettivoèquellodi persistere
inun’azionea favoredellaquali-
ficazioneper il nostro settore.

In singole votazioni, la grande
maggioranzadei delegati decideva
di appoggiare i seguenti punti:

Union, l’esame professionale e
quello di livello superiore è gra-
tuito.

«Se adesso riusciamo a concre-
tizzare anche ipunti che restano, ci
avvicineremo ancora di più agli
obiettivi che ci permetteranno di
attirare nel nostro settore i giovani
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LaADè l’occasioneper riconoscere epremiare chi si è distintoper l’impegnoa
favoredellaSocietà professionale. Stavolta è toccato aHansBürgi di Caslano (a
sinistra). Adestra, BrunoPoma, nominatopresidenteonorario, saluta i delegati.

AD09:Hotel&GastroUnionper
unamigliore formazione
L’Assemblea dei delegati (AD) della Hotel & Gastro Union è il più im-
portantemomento di partecipazione democratica dellamaggiore or-
ganizzazione dei lavoratori del settore alberghiero e della ristorazio-

neinSvizzera.La37aADhavissutomomentidi intensapartecipazione
con l’elezione del nuovo presidente e del nuovo Comitato. I delegati
hanno inoltre indicato la stradadapercorerreper i prossimi treanni.
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AllaAssembleadei delegati della
Società professionale dell’acco-
glienza alberghiera il Comitato
era rappresentato solo dal presi-
dente Willy Graf.

Gli altri membri del Comitato
avevano dato le dimissioni con-
temporaneamente, e la qual cosa
aveva fatto unpò sbandare la So-
cietà professionale. Ciò nono-
stante, ai delegati sono state pre-
sentatequattro candidatureper il
Comitato.

Tutti i candidati proposti sono
stati eletti: FerdinandHuber, San-
dra Koch, Matthias Odermatt e
Dominique Schürmann. Willy

Graf, il presidente uscente, è sta-
to riconfermato. Esther Arnold,
la nuova segretaria della Società
professionale, entrerà in carica il
prossimo 1o novembre.

Accoglienzaalberghiera

Il presidenteWillyGraf: «Allargareancora ilComitato»

WillyGraf è stato riconfermato
alla presidenza.AssiemeaUrs
Masshandt (s.) hadiretto l’AD.

Un nome nuovo per la Società
professionale, una nuova presi-
dente, duenuovimembri delCo-
mitato e nuove risoluzioni di po-
litica professionale: le emozioni
non sono dunque mancate al-
l’Assembleadeidelegati della So-
cietà professionale alberghiera-
economia domestica.

Esther Lüscher è stata eletta al-
l’unanimità nuova presidente.
Succede a Valeria Casanova. I
membridelComitato incarica so-
nostati rieletti;mentre i dueposti
che si erano resi disponibili sono
stati assegnati dai delegati a An-
gela Schürch e a Piera Dalla Via.

Presentato il programma2010 fi-
noal2012: crescitadellaSocietàe
delle possibilità di formazione,
sono i compiti impegnativi che
attendono il nuovo Comitato.

Alberghiera-economiadomestica

Approvato il nuovonomedellaSocietàprofessionale

Il nuovoComitatodellaSocietà
alberghiera-economiadomestica
con, al centro, Esther Lüscher.

Dopo un difficile mandato mar-
cato da conflitti di personalità, la
Società della ristorazione ha de-
finitivamente posto fine alle di-
vergenze. Sotto l’impulso del

nuovo presidente Paul Schmidt,
il nuovoComitato intendeperse-
guire la valorizzazionedella pro-
fessione e favorire una strategia
basata sulla crescita.

Nel nuovoComitato, affianca-
no ilpresidentePaul Schmid,bril-
lantemente eletto, Luca Andrea-
no (Svizzera orientale), Beatrice
Heri (Berna), Sandra Lanz (Zuri-
go), Luis Ronzoni (Svizzera cen-
trale), Andrea Stadelmann (Sviz-
zera centrale) eMonikaZbinden
(Zurigo). Largo ora alla collabo-
razione con altri gruppi profes-
sionali, al fine di creare nuove si-
nergie e reclutarenuovimembri.

Ristorazione

Crearenuovesinergieevalorizzare laprofessione

Il giovanepensionatoBruno
Pomaè statonominatomembro
d’onoredellaRistorazione.

Serrata competizione per la pre-
sidenza della Società dei cuochi
dopo le dimissioni di Georges
Knecht. Sui tre candidati a di-
sposizione, i delegati della mag-

giore Società professionale del-
la Hotel & Gastro Union sceglie-
vanoalprimo turno il ticinesed’a-
dozione Peter Walliser, vice-di-
rettorepresso la Scuola superiore
alberghiera e del turismo (SSAT)
diBellinzona. «Sonomolto felice
di essere stato eletto presidente
della Società svizzera dei cuochi
emi impegnerò con tutte le forze
per mantenere alta l’immagine
della nostra professione» le sue
prime parole dopo l’elezione.

Ottimo risultato pure quello
conseguito da Edoardo Casaso-
pra, riconfermato nel Comitato
della Società dei cuochi.

Societàdei cuochi

PeterWalliserelettopresidentealprimo turno

Norbert Schmidiger, segretario
dellaSocietà dei cuochi, saluta il
congedodiGeorgesKnecht (d.).


